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MUNICIPIO LUGAR FECHA REUNION
INSTALACIONES DE LA
CUCUTA LIGA CONTRA EL CANCER 23/07/2020
SEDE PARQUE COLON
NOMBRE DE LA REUNION N° ACTA
REUNION ORDINARIA DEL COMITE PARITARIO DE 004
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

TEMAS DE LA REUNION

1.
2.

Lectura del Acta anterior
Recomendaciones e indicaciones de la ARL

TEMA

Siendo las 9:00 a.m. del dia 24 de julio del 2020, se procede a realizarse la reunion del Comité Paritario
de la Seguridad y Salud en el trabajo en la cual se verifica la asistencia del Quérum y da inicio a la reunién.

La reunién se realiza a través de la plataforma ZOOM en compafiia con el asesor designado por la ARL,
en donde se abordaron los siguientes temas:

1.

Se revisa el formato de toma de temperatura modificado segun los requisitos de la resolucion
1155/2020.

Se realiza envi6 a la ARL la matriz de requisitos legales, la ARL como recomendacién indica
revision de los articulos del decreto 1072 para adaptarla a las necesidades de la empresa.

Se socializa el nuevo formato solicitado para diligenciamiento por parte del ministerio en el cual
se solicitan las especificaciones de los casos confirmados o sospechosos COVID-19, él debe ir
anexo al reporte que se realiza cada semana.

La ARL realiza la socializacién del modelo de atencion medica contingencia COVID-19 disefiado
por Positiva ARL, en el cual se encuentra la ruta de atencion integral de riesgo biolégico COVID-
19, flujo y manejo de casos confirmados y sospechosos, herramientas de la ARL para seguimiento
y reporte de los casos confirmados y sospechosos.

Se realiza seguimiento al caso sospechoso de COVID-19, el trabajador aun se encuentra en
espera del resultado, se encuentra en aislamiento en su vivienda, la empresa se comunico con el
laboratorio que realizo la toma de la muestra, los mismos manifiestan que el resultado tarda entre
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10 a 12 dias habiles por congestién de pruebas, a la trabajadora se le asignaran actividades de
trabajo en casa.

6. La ARL informa sobre el proceso para la segunda entrega de los Elementos de proteccion
personal, se esta a la espera de fecha confirmatoria de entrega.
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PROTOCOLO DE ATENCION INICIAL DE RIESGO BIOLOGICO COVID -19

Siendo las 9:40 a.m. se da por finalizada la reunion
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COMPROMISOS ADQUIRIDOS
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Realizar las reuniones semanales del COPASST. (fecha de la proxima 30/07/2020 a las 9:00 a.m.)
Informar sobre el resultado de la prueba realizada al caso sospechoso.

Realiza capacitacion sobre pausas activas por la ARL (fecha tentativa: 31/07/2020)

Realizar la notificacion semanal de los requerimientos solicitados por el Ministerio de Trabajo.
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